
Кадры местного самоуправления всего
Установленная численность выборных лиц МСУ, 
осуществляющих полномочия, как на постоянной, так и 
на не освобожденной основе (всего чел.)
а) в т.ч. избираемый населением глава МО 1

- дата избрания главы 08.10.2010
 - установленный срок 

полномочий главы 5

б) в т.ч. депутаты представительных органов МО 10
 - по действующему Уставу 10
 - установленный срок 

полномочий депутатов 5

 - дата избрания депутатов 
представительного

 органа настоящего созыва

08.10.2010

в) в т.ч  иные выборные лица МСУ и члены выборных 
органов МСУ

 г) в т.ч. 
контрольный орган 1

- сформирован из состава депутатов 1
- дата создания 20.10.2010г
- количество 3
- нормативная правовая база: положение, решение и т.д. 
(при наличии указать) положение

Кадры местного самоуправления, работающие на 
освобожденной постоянной основе (в т.ч. вакансии) 
(чел.)

7

а) депутаты представительного органа (ПО), 
работающие на освобожденной постоянной основе

-

б) муниципальные служащие/ в т.ч. прошедшие курсы 
повышения квалификации в 2010-2011гг.

-

Состав кадров местного самоуправления
информация по данному подразделу:

о депутатах  представительных органов и 
главе МО - данные на момент замещения
должности,

о муниципальных служащих – данные на 
отчетную дату

всего

глава 
МО депутаты  ПО муниципальные служащие

по опыту работы в органах власти 
Численность лиц, имеющих опыт работы
а) до 1 года 2
б) от 1 года до 5 лет 5
в) от 5 лет до  10 лет 5 1
г) от 10 лет до  20 лет 2
д) более 20 лет 1 1

по образованию (численность лиц)
только начальное
только среднее или среднее специальное 10 1
высшее, из них: 1 5
а) с высшим юридическим
б) с высшим экономическим 3



в) с высшим образованием по 
специальности «Государственное и 
муниципальное управление»

3

г) иное высшее образование
д) ученая  степень

по социальному составу (численность лиц)
работники бюджетной сферы
а) освобожденные выборные должностные 
лица МСУ 1

б) государственные и муниципальные 
служащие 6

в) иные работники бюджетной сферы
предприниматели
наемные работники коммерческих 
небюджетных организаций
наемные работники некоммерческих 
небюджетных организаций
пенсионеры 1
учащиеся
безработные 1
иные

по возрасту (численность лиц)
до 30 лет 1
от 30 до 39 лет 4 1
от 40 до 49 лет 3 2
от 50 до 59 лет 1 2 2
старше 60 лет 1

по полу (численность лиц)
мужчины 2
женщины 1 8 6

Для Железногорского, Курчатовского, Курского, Льговского, Щигровского районов указывается 
удаленность от городского округа

Повышение квалификации кадров местного самоуправления (численность лиц)
Проходят обучение в вузах по специальности, 
связанной с исполнением полномочий 
муниципальной службы
а) в целях получения второго высшего 
образования, ученой степени
прошли краткосрочные курсы повышения 
квалификации (не менее 72 часов обучения)

3

участвовали в 1-2-дневных семинарах, 
конференциях и т.п. по повышению 
квалификации

3

прошли стажировку за рубежом


